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v souladu s § 7 zakona c. 312/2002 Sb., o urednicfch uzemnfch samospravnych celku a o

zmene nekterych zakonu, ve znenf pozdejsfch predpisu oznamuje

vyhlasenf vyberoveho nzeni c. 01/26 na funkcnf misto urednika/urednice na dobu neurcitou,

investicnftechnik

s mfstem vykonu prace: Odbor investic a majetku UMC Bmo - Novy Lfskovec, Obla 75 a,
63400 Brno

Platove podmmky: vsouladu s zak. c. 262/2006 Sb., zakomkem prace, ve znenf pozdejsfch

predpisu a nanzenim vlady c. 341/2017 Sb., o platovych pomerech zamestnancu

veverejnych sluzbach a sprave, ve znenf pozdejsfch predpisu, 10. platova tnda (27.030 Kc -

38.990 Kc) zakladm platovy tarif die zapocitatelne praxe + osobnf ohodnocenf po zkusebnf

dobe.

Termfn nastupu : dohodou

Napln prace

• Zajist'ovam pnpravy a realizace investicnfch akci v MC Brno Novy Lfskovec

• Zajist'uje soucinnost projekcnfch firem a dodavatelu stavebnich praci

• Zajist'uje zahajeni a prubeh stavebnfch a kolaudacnfch nzenf u staveb

realizovanych MC.

• Prubezne sleduje a kontroluje cerpani financnfch prostredku rozpoctu u investicnich

akcf/ vecnou a objemovou opravnenost vystavenych danovych dokladu

• Poskytuje odbornou soucinnost zamestnancum UMC pri realizaci vyberovych nzeni

podle zakona o zadavanfverejnych zakazek.

• Zajist'uje energeticky management

Kvalifikacnf predpoklady a pozadavky:

• vyssf odborne nebo vysokoskolske vzdelanf (stavebnf zamerenf)

• znalost pravnfch predpisu - zakon o obcfch/ o verejnych zakazkach, stavebni zakon

• dobra znalost prace na PC (WORD, EXCEL)

• samostatnost/ spolehlivost, peclivost, ochota dale se vzdelavat

• vyhodou: praxe v oblasti investic

Predpoklady pro vznik pracovnfho pomeru:

• statnf obcanstvf CR nebo cizf statni obcanstvf a trvaly pobyt v CR,

• vek minimalne 18 let,

• zpusobilost k pravnfm ukonum a bezuhonnost

• ovladanijednacfhojazyka



Nabfzfme:

• kreativnf prace s moznosti osobniho rozvoje

• vstncny pracovnf kolektiv

• pruzna pracovmdoba

• 5 tydnu dovolene

• 5 dnu indispozicnfho volna

• zamestnanecke vyhody ze socialniho fondu (napr. pnspevek na stravovanf, pnspevek

na rekreaci/penzijnf pripojistenf, pnspevek na multisport kartu/ pnspevek na

zdravotnf peci, pnspevek na osaceni, odmena pri zivotmm vyrocf)

• moznosttrvalehovzdelavam

Nalezitosti pfsemne prihlasky:

jmeno, pnjmenf/ titul, datum a mfsto narozenf, statnf pnslusnost, mfsto trvaleho pobytu,

datum a podpis. Uved'te rovnez telefonni spojenf/ nazev a cfslo vyberoveho nzeni

a prohlasenf o souhlasu s vyuzitfm osobnfch udaju vyhradne pro potreby vyberoveho nzeni.

K prihlasce je nutne pripojit doklady (§ 6, odst. 4 zakona c. 312/2002 Sb.):

• profesmzivotopis,

• cestne prohlasenfo bezuhonnosti

• kopie dokladu o nejvyssim dosazenem vzdelanf.

Pfsemne prihlasky s profesnfm zivotopisem doructe na podatelnu UMC osobne, emailem (na:

podatelna.novyliskovec@brno.cz) nebo postou v uzavrene obalce oznacene cfslem a nazvem

vyberoveho nzenf: ,/VR c. 1/2026 investicnftechnik" nejpozdeji do 22.5.2026 (vcetne)

na adresu:

Urad mestske casti Brno-Novy Lfskovec

Obla75a

634 00 Brno

Blizsi informace poda: Mgr. Veronika Dufkova, tel. 547 428 919, 778 761 397

Prihlasku zasflejte se vsemi pozadovanymi nalezitostmi a pnlohami, bez nich neni Vase

prihlaska uplna a nemuze byt zahrnuta mezi prihlasky dalsich uchazecu o obsazovane funkcnf

misto.

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vyberove nzenf kdykoliv v jeho prubehu.

Oznamemvyveseno dne:
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